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Gesetz Uber das Techni sche Hi | fswerk (THW
Hel ferrechtsgesetz - THW Geset z)

THW Geset z

Ausf ertigungsdatum 22.01.1990

Vol l zitat:
"THW Hel f errecht sgesetz vom 22. Januar 1990 (BGBl. | S. 118), das zuletzt durch Artikel
1 des Gesetzes vom 29. Juli 2009 (BGBI. | S. 2350) geandert worden ist"

St and: Zul et zt gedndert durch Art. 1 Gv. 29.7.2009 |I 2350

Fulinot e

Text nachwei s ab: 1.2.1990

Uberschrift: IdF. d. Art. 1 Nr. 1 Gv. 29.7.2009 | 2350 m\W 1.9.2009

Ei ngangsf or nel

Der Bundestag hat mt Zustimung des Bundesrates das fol gende Gesetz beschl ossen
8 1 Organi sation, Aufgaben und Befugni sse

(1) Das Technische Hilfswerk ist eine nicht rechtsféahi ge Bundesanstalt nit ei genem
Verwal t ungsunt erbau i m Geschaftsberei ch des Bundesm nisteriuns des |Innern. Es besteht
aus ehrenantlichen Hel ferinnen und Hel fern und hauptantlichen Mtarbeiterinnen und

M tarbeitern.

(2) Das Technische Hlfswerk |eistet technische Hilfe:
1. nach dem Zivil schut z- und Kat ast rophenhi |l f egeset z,
2. imAusland i mAuftrag der Bundesregierung,

3. bei der Bekanmpfung von Katastrophen, o6ffentlichen Notsté&anden und Ungl icksfall en
gr 63eren AusmalRes auf Anforderung der fur die Gefahrenabwehr zustandi gen Stellen
SOW e

4. bei der Erfdllung offentlicher Aufgaben im Sinne der Nunmern 1 bis 3, soweit es
di ese durch Verei nbarung dbernonmen hat.

(3) Zur Wahrnehnung der Aufgaben nach Absatz 2 werden i m Techni schen Hil f swerk

Ei nheiten und Einrichtungen aus Helferinnen und Helfern aufgestellt. Die in

Ot sverbénden organisierten Helferinnen und Hel fer stehen in einemdffentlich-
rechtlichen Di enstverhédltnis besonderer Art, das sich nach den fol genden Vorschriften
bestimt .

(4) Bei der Bekanpfung von Katastrophen, o6ffentlichen Notstanden und Ungl Gcksfallen
gr 6Beren Ausnafles unterliegen die Einheiten des Techni schen Hilfswerks den fachlichen
Wei sungen der anfordernden Stellen. Die Befugnisse der Hel ferinnen und Hel fer richten
sich in diesen Fallen nach den Wi sungen und den rechtlichen Zustandi gkeiten der

Ei nsat zl ei t ung.

§ 2 Helferinnen und Hel fer

(1) Helferinnen und Hel fer im Sinne dieses Gesetzes sind Personen, die sich freiwillig
zum ehrenant | i chen Di enst im Techni schen Hi | fswerk verpflichtet haben

(2) Die Helferinnen und Hel fer haben die ihnen Ubertragenen Aufgaben zu erfillen und
di enstlichen Anordnungen Fol ge zu leisten. Sie werden entsprechend den dienstlichen
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Erforderni ssen aus- und fortgebil det. Di e Ausbil dungsveranstaltungen sollen in der
Regel aulerhal b der ublichen Arbeitszeit stattfinden

(3) Die fur Einsatze, Ausbildung und Betreuung erforderlichen Daten der Hel ferinnen und
Hel fer durfen erhoben und verarbeitet werden.

(4) Helferinnen und Hel fer kénnen entlassen werden, wenn Sie schul dhaft gegen

Di enstpflichten verstoBen oder fir die Wahrnehmung i hrer Aufgaben nicht mehr geeignet
sind. Das Bundesmi nisteriumdes Innern wird ernméchtigt, durch Rechtsverordnung

ohne Zusti mmung des Bundesrat es Zust andekomen, Inhalt und Beendi gung des

Hel f er di enst ver hal t ni sses i m Ei nzel nen zu regel n.

8§ 3 Soziale Sicherung

(1) Arbeitnehmeri nnen und Arbeitnehnmern dirfen aus ihrer Verpflichtung zum Di enst im
Techni schen Hil fswerk und aus di esem Di enst keine Nachteile im Arbeitsverhaltnis und
in der Sozial- und Arbeitsl osenversicherung sowie in der betrieblichen Al tersversorgung
erwachsen. Nehnen Arbeitnehnerinnen oder Arbeitnehnmer wahrend der fir sie naRgebenden
regel maRRi gen Arbeitszeit an Ei nsatzen oder Ausbil dungsveranstaltungen teil, so

sind sie fir die Dauer der Teil nahne unter Witergewdhrung des Arbeitsentgeltes,

das si e ohne die Teil nahne erhalten hatten, von der Arbeitsleistung freigestellt.

Ver si cherungsverhal t ni sse in der Sozial- und Arbeitslosenversicherung sowie in der
betrieblichen Altersversorgung werden durch den Di enst i m Techni schen Hil fswerk nicht
berihrt. Die Satze 1 und 2 gelten fur Beantinnen und Beante sowi e Ri chterinnen und

Ri chter entsprechend.

(2) Privaten Arbeitgebern ist das weitergewdhrte Arbeitsentgelt einschlieldlich

i hrer Beitrage zur Sozial versi cherung und zur Bundesagentur fir Arbeit sow e zur
betrieblichen Altersversorgung bei einem Ausfall von nmehr als zwei Stunden am Tag oder
von mehr als sieben Stunden innerhalb von zwei Wichen fir die gesante Ausfallzeit auf
Antrag zu erstatten. lhnen ist auf Antrag auch das Arbeitsentgelt zu erstatten, das
si e Arbeitnehneri nnen und Arbeitnehnern aufgrund der gesetzlichen Vorschriften wahrend
ei ner Arbeitsunféhigkeit infolge Krankheit weiter |eisten, wenn di e Arbeitsunfahigkeit
auf den Dienst im Technischen Hilfswerk zurickzufihren ist. Die Sdtze 1 und 2 gelten
fiar die bei der Deutschen Post AG der Deutschen Postbank AG und der Deutschen Tel ekom
AG beschéaftigten Beantinnen und Beanten entsprechend.

(3) Den Helferinnen und Helfern sind auf Antrag die i hnen durch die Ausibung des

Di enstes i m Techni schen Hi | fswerk entstandenen notwendi gen baren Ausl agen zu ersetzen
Beruflich sel bstéandi ge Hel ferinnen und Hel fer erhalten auf Antrag fur gl aubhaft
gemacht en Verdi enstausfall eine Entschadi gung. Das Bundesni ni sterium des | nnern kann
Hochst grenzen und pauschal e Abgel tungen fir die Erstattungen nach den Satzen 1 und 2
festl egen.

(4) Helferinnen und Hel fern, die Leistungen der Bundesagentur fir Arbeit, Sozialhilfe
sowi e sonstige Unterstitzungen oder Bezige aus o6ffentlichen Mtteln erhalten, sind
di e Lei stungen weiter zu gewdhren, die sie ohne den Dienst im Techni schen Hi | fswerk
erhalten hatten.

(5) Sachschaden, die den Hel ferinnen und Hel fern durch Austibung des Dienstes im
Techni schen Hil fswerk entstehen, sind i hnen auf Antrag angenessen zu erstatten

Der Anspruch ist ausgeschl ossen, wenn der geschadi gten Person bei der Entstehung
des Schadens Vorsatz oder grobe Fahrl dssigkeit zur Last fallt. Ersatzanspriche der
geschadi gt en Person gegen Dritte gehen in Hohe des vom Bund gel ei steten Ersatzes auf
di esen uber.

(6) Wenn bei einemE nsatz imAusland (8§ 1 Abs. 2 Nr. 2) ein Unfall oder eine
Krankheit der Helferin oder des Helfers auf Verhaltnisse zurickzufdhren ist, die dem
Ei nsat zl and eigentimich sind und fir die Helferin oder den Hel fer eine besondere
Gef ahr auch auRerhalb der Helfertatigkeit darstellen, finden die 88 10 und 16 des
Ent wi ckl ungshel f ergeset zes ent sprechende Anwendung.
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(7) Bei einer Verwendung im Sinne des 8§ 1 Abs. 2 Nr. 2 gelten die Vorschriften des § 56
des Bundesbesol dungsgesetzes, § 43 Abs. 1, 2, 5 bis 7, 8§ 43a Abs. 1 bis 4 und 6, § 46
Abs. 4 des Beant enver sorgungsgeset zes ent sprechend.

(8) Die Bundesregierung wird ernéchtigt, durch Rechtsverordnung fir Angehdrige
sowi e Hel ferinnen und Hel fer der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk, die
technische Hilfe imSinne des § 1 Absatz 2 Nunmer 2 |eisten, Regelungen Uber eine
Gewahrung von Unfallfirsorge in sinngemaBer Anwendung der 88 3la und 46 Abs. 4 des
Beant enver sor gungsgeset zes unter Bericksi chti gung von Lei stungen der gesetzlichen
Unfal |l versicherung zu treffen. D e Rechtsverordnung bedarf nicht der Zustimung des
Bundesr at es.

(9) Arbeitnehmeri nnen und Arbeitnehmer im Sinne dieser Bestinmungen sind Angestellte,
Arbeiterinnen und Arbeiter sowi e die zu ihrer Berufsbildung Beschéaftigten

8§ 4 Mtwi rkung

Die Helferinnen und Helfer wirken auf allen Ebenen des Technischen Hilfswerks nmit; ihre
I nt eressen gegeniiber den zustandi gen Dienststellen des Technischen Hilfswerks werden
durch gewahlte Sprecheri nnen und Sprecher wahrgenomen. Ots- und Landesausschisse
sowi e der Bundesausschuss beraten die jeweiligen diederungen des Techni schen

Hi | fswerks. Das Nahere regelt das Bundesninisterium des |nnern durch Rechtsverordnung
ohne Zusti mmung des Bundesr at es.

8§ 5 Beirat

Bei m Bundesmi ni steriumdes Innern wird ein Beirat aus Vertretern des Bundes, der
Lander, der kommunal en Spitzenverbande, der Wrtschaft und der THW Bundesverei ni gung
gebi | det, der das Bundesm ni steriumdes Innern in grundsatzlichen Angel egenheiten
des Techni schen Hil fswerks berat. Das Bundesm nisteriumdes Innern erl Bt eine
Geschaftsordnung, die Naheres regelt.

8§ 6 Kosten

(1) Das Technische Hilfswerk kann fur MaBnahmen der Antshilfe nach 8 1 Absatz 2 Nummer
3 Ausl agen zur Deckung des Verwal t ungsauf wandes gegentber der ersuchenden Behorde
erheben. Soweit der ersuchenden Behorde kei n Kostenersatzanspruch gegeniiber ei nem
Begunstigten zusteht, kann das Techni sche Hi | fswerk auf die Celtendmachung sei nes
Anspruchs verzi chten

(2) Bei technischer Hlfe im Zusamenhang nmt den in 8 1 Absatz 2 Numrer 3 genannten
Fal l en auBerhal b der Amtshilfe kann das Techni sche Hil fswerk seine Kosten gegeniber
denj eni gen gel tend machen, der ei ne Gefahr oder einen Schaden herbei gefihrt hat oder
soweit die Gefahr von einer Sache ausgeht gegeniber dem | nhaber der tatsachlichen
Gewal t, dem Ei gent Unmer oder dem sonstigen Verflgungsberechtigten

(3) Das Bundesministeriumdes Innern wird ernchtigt, durch Rechtsverordnung ohne

Zusti mung des Bundesrates das Verfahren zur Bemessung, der Abrechnung und Durchf thrung
von Hilfel eistungen der Bundesanstalt Techni sches Hil fswerk naher zu bestinmmen

und dabei feste Satze vorzusehen. |In der Rechtsverordnung kann der Verzicht auf

Kost enerstattung aus Griunden der Billigkeit oder des offentlichen Interesses ganz oder
tei |l wei se zugel assen werden.

8 7 (weggefallen)



